Defensoria Penal PUblica
Comité de Seleccidn

RESULTADOS ACTUALIZADOS ETAPA 2
EXPERIENCIA LABORAL
CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA PLANTA
ESTAMENTO ADMINISTRATIVO GRADO 18
CON DESEMPENO EN LA DEFENSORIA LOCAL DE TEMUCO

ARAUCANIA

Pun.t qje. Experiencia Laboral Experiencia
APRUEBA PUNTAJE PUNTAJE Experiencia | ' nstituciones del|  LoPoral enla
ETAPA 2 PONDERADO ETAPA 2 Laboral en el |~ ma Procesal Defensoria
ETAPA 2 Sector Publico Regional que
o Privado AEEAT) convoca el cargo
84068535 S| 49 14 8 3 3
84102776 SI 4,9 14 8 3 3
90949446 S| 49 14 8 3 3
100735113 SI 595 17 11 3 3
114322210 S 595 17 1 3 3
116885395 SI 4,9 14 8 3 3
121926067 S| 49 14 8 3 3
125369642 SI 12,25 35 11 12 12
125374263 S 595 17 1 3 3
127275203 SI 4,2 12 é 3 3
127636281 S 595 17 1 3 3
129869550 S| 49 14 8 3 3
130455417 S 595 17 1 3 3
135875163 SI 595 17 11 3 3
141575392 S| 42 12 6 3 3
142200031 S| 49 14 8 3 3
144093453 S 4,9 14 8 3 3
145757428 S| 49 14 8 3 3
152484003 S 42 12 6 3 3
152574630 S| 49 14 8 3 3
152895763 S 4,9 14 8 3 3
154377344 S| 4,2 12 6 3 3
154423931 S 595 17 17 3 3
155780991 S| 49 14 8 3 3
156112755 SI 49 14 8 3 3
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ARAUCANIA

PUE]E Experiencia Laboral EpEiEnEE
APRUEBA PUNTAJE PUNTAJE Experiencia | | shiluciones del| -operalenid
PONDERADO Laboral en el . Defensoria
ETAPA 2 ETAPA 2 g Sistema Procesal .
ETAPA 2 Sector Publico Regional que
8 Penal (SPP)
o Privado convoca el cargo
156516538 Sl 4,9 14 8 3 3
156523933 Sl 8,05 23 8 12 3
156992631 SI 5,6 16 6 7 3
158791013 Sl 4,2 12 6 3 3
159875466 Sl 4,2 12 6 3 3
165336690 Sl 7 20 6 7 7
168163835 Sl 5,6 16 6 7 3
172610064 Sl 4,2 12 6 3 3
175835156 Sl 4,9 14 8 3 3
183054104 Sl 4,2 12 6 3 3
10390062k Sl 4,2 12 6 3 3
12444506k Sl 5,6 16 6 7 3
13114489 SI 4,2 12 6 3 3
13964624k Sl 4,2 12 6 3 3
16434620k SI 4,2 12 6 3 3
16946734k Sl 595 17 11 3 3
17215395k Sl 5,95 17 11 3 3

NOTA 1: El método para obtener el puntaje punderado de la presente etapa se calculard a través de la siguiente férmula:
( Puntaje Etapa 2 * 0,35 ). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 35% de un total de
100%. Lo anterior, en armonia con lo establecido en las bases concursales.

NOTA 2: Postulante seialado(a) con (*), se incorpora a la némina dado que también postulaba a la presente localidad.
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