
Defensoría Penal Pública

Comité de Selección

RUN
APRUEBA                                                        

ETAPA 2

PUNTAJE 

PONDERADO

PUNTAJE                                        

ETAPA 2

Puntaje 

Experiencia 

profesional

Puntaje Experiencia en 

cargos de Jefatura y/o 

dirección de equipos

* 7244469 SI 2,89 17 10 7

* 7655431 SI 2,89 17 10 7

8073346 SI 2,89 17 10 7

8563128 SI 1,87 11 8 3

8707297 SI 1,02 6 6 0

8776558 SI 2,89 17 10 7

9227620 SI 1,70 10 10 0

9824814 SI 2,89 17 10 7

10137351 SI 2,72 16 10 6

10137711 SI 2,89 17 10 7

* 10147106 SI 2,89 17 10 7

10217589 SI 1,70 10 10 0

10340209 SI 1,70 10 10 0

10386235 SI 1,87 11 10 1

10718199 SI 1,70 10 10 0

10744825 SI 1,70 10 10 0

11809059 SI 1,70 10 10 0

* 12182324 SI 2,89 17 10 7

12377693 SI 1,70 10 10 0

12378781 SI 1,70 10 10 0

12516135 SI 1,70 10 10 0

12651008 SI 1,70 10 10 0

12832382 SI 2,55 15 10 5

* 12867797 SI 2,89 17 10 7

12950485 SI 1,02 6 6 0

13135170 SI 2,89 17 10 7

ACTUALIZACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA ETAPA 2 DE EXPERIENCIA LABORAL 

CONCURSO DE TERCER NIVEL JERÁRQUICO PARA PROVEER EL CARGO DE 

DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) REGIONAL CON DESEMPEÑO EN LA REGIÓN DE 

ÑUBLE
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Defensoría Penal Pública

Comité de Selección

RUN
APRUEBA                                                        

ETAPA 2

PUNTAJE 

PONDERADO

PUNTAJE                                        

ETAPA 2

Puntaje 

Experiencia 

profesional

Puntaje Experiencia en 

cargos de Jefatura y/o 

dirección de equipos

13308195 SI 1,70 10 10 0

14276188 SI 1,70 10 10 0

NOTA:  * Debido a observaciones realizadas por los postulantes en tiempo y forma, se modifican los resultados de 

experiencia laboral.
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