Defensoria Penal PUblica
Comité de Seleccién

Defensoria

Sin defensa no hay Justicia

ACTUALIZACION ETAPA 3
EVALUACION TECNICA
CONCURSO DE INGRESO A LA PLANTA PROFESIONAL
PARA PROVEER EL CARGO DE INSPECTOR(A) ZONAL

DIREC5_1

NOTA MAXIMA PUNTAJE MAXIMO

APRUEBA ETAPA 3 79 20 PUNTAJ:TZS;:I;ERADO
PUNTAJE
ETAPA 3
8867305 DESISTE - -
15930772 NO ASISTE - -
79317535 NO ASISTE - -
ok 84994871 S| 67 16,9 3,30
* 86389649 NO 44 1.1 2,20
97275599 NO ASISTE - -
97610444 N] 68 17.2 3,40
* 100342553 NI 68 17.4 3,40
100849739 NO ASISTE - -
100918803 NO ASISTE - -
102062736 NO ASISTE - -
103321743 NO ASISTE - -
105928335 ] 79 20,0 4,00
107733116 NO ASISTE - -
ok 118809394 ] 78 19,7 3,90
124395674 NO ASISTE - -
* 124759714 ] 77 19,4 3,80
* 124861233 NI 76 19.2 3,80
125237991 NO ASISTE - -
*kk 127976163 NI 62 15,6 3,10
130188745 ] 74 187 3,70
*kk 130653979 NI 62 15,6 3,10
130661548 NO ASISTE - -
* 130689108 N] 68 17.2 3,40
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Defensoria Penal PUblica
Comité de Seleccién

DIREC5_1
NOTA MAXIMA PUNTAJE MAXIMO
APRUEBA ETAPA 3 79 20 PUNTAJ:TZCP»;lgERADo

PUNTAJE

ETAPA 3
132443459 N 74 18,7 3,70
132507953 NO ASISTE - - -
133338578 Y 69 17,4 3,40
134137967 NO 46 1.6 2,30
139018745 NO 54 13,6 2,70
11780895K NO 57 14,4 2,80
13124519K NO ASISTE - - -

NOTA: El método para obtfener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculard a través de la siguiente férmula:(Puntaje Etapa 3*0,20).
Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 30% de un fotal de 100%. Lo anterior, en armonia con lo
establecido en las bases concursales.

* Producto de observaciones realizadas por postulantes a preguntas del item de Verdadero y Falso, el referente técnico ha determinado lo siguiente: Se
anula la pregunta 13 del item de Verdadero y Falso, lo que implica que los postulantes sufren modificacion en su puntaje.

** Postulantes sufren modificacion en sus puntajes por pregunta 13 del Item de Verdadero y Falso y por Caso 1 y/o Caso 2.

*** Postulantes sufren cambio de categoria.
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