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Formación 

Educacional
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Estudios de 

Especialización

Puntaje 

Capacitación y 

Perfeccionamiento

62943947 SI 3,4 17 3 6 8

106797765 SI 1,4 7 3 0 4

109270911 SI 3,0 15 3 6 6

154313133 SI 2,6 13 3 6 4

RESULTADOS ETAPA 1                                                                                                                                                                                                                              

ESTUDIOS Y CURSOS DE FORMACION EDUCACIONAL Y DE CAPACITACION                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

DEFENSOR(A) LOCAL JEFE(A) GRADO 10                                                                          

NOTA: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula: (Puntaje

Etapa 1 * 0,2). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 20% de un total de 100%.

Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales.
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