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127832609 SI 1,2 8 3 0 5

13233045K SI 1,9 13 3 5 5

88673050 SI 2,2 15 3 7 5

133338578 SI 2,2 15 3 7 5

12169574K SI 2,2 15 3 7 5

123727843 SI 2,2 15 3 7 5

100306158 SI 2,2 15 3 7 5

97611033 SI 0,9 6 3 0 3

123824806 SI 1,9 13 3 5 5

61818367 SI 1,5 10 3 5 2

109811017 SI 1,2 8 3 0 5

89771994 SI 2,2 15 3 7 5

157575554 SI 2,2 15 3 7 5

107259465 SI 2,1 14 3 7 4

64758195 SI 1,9 13 3 5 5

137729342 SI 0,7 5 3 0 2

139067835 SI 1,9 13 3 5 5

RESULTADOS ETAPA 1                                                                                                                                                                                                                                                                     

ESTUDIOS Y CURSOS DE FORMACION EDUCACIONAL Y DE CAPACITACION                                               

CONCURSO PARA PROVEER EL CARGO DE                                                                                                  

DEFENSOR(A) REGIONAL CON DESEMPEÑO EN TARAPACA, ATACAMA, AYSEN Y MAGALLANES
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118885929 SI 1,9 13 3 5 5

125237991 SI 2,2 15 3 7 5

NOTA: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula:

(Puntaje Etapa 1 * 0,15). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 15% de

un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales.
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