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96473338 NO 57 11,8 2,3

98362029 NO ASISTE - - -

112196323 SI 91 18,9 3,7

122718050 SI 74 15,5 3,1

126756232 SI 74 15,5 3,1 SI 74 15,5 3,1

127275203 SI 69 14,5 2,9 SI 69 14,5 2,9

127636281 NO ASISTE - - - NO ASISTE - - -

128281703 SI 77 16,2 3,2

130142745 SI 81 16,8 3,3

130381375 NO ASISTE - - -

132229724 NO 67 13,9 2,7

134042435 NO ASISTE - - -

134520760 NO ASISTE - - -

135415847 NO ASISTE - - -

136541919 NO ASISTE - - -

136613537 NO ASISTE - - -

138727092 NO 51 10,6 2,1

138732622 SI 92 19,1 3,8

138987140 SI 90 18,9 3,7

140051632 NO ASISTE - - -

153899223 SI 74 15,5 3,1

RESULTADOS ETAPA 3                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

EVALUACION TECNICA                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
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CON DESEMPEÑO EN LA DEFENSORIA LOCAL DE COPIAPO, COLINA Y CURACAVI
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156112755 NO ASISTE - - -

156729426 NO ASISTE - - -

157655515 NO ASISTE - - -

157981897 SI 95 20,0 4,0 SI 95 20,0 4,0

162485032 NO 63 13,1 2,6

165383028 NO ASISTE - - - NO ASISTE - - -

165878582 NO ASISTE - - -

166888425 NO ASISTE - - -

168221916 SI 72 15,0 3,0

169106525 SI 67 14,1 2,8

169781478 SI 74 15,5 3,1

172315380 SI 79 16,6 3,3

174174369 NO ASISTE - - - NO ASISTE - - -

178823817 NO ASISTE - - - NO ASISTE - - -

12444506k NO 58 12,0 2,4

15193417k NO ASISTE - - -

16581519k SI 96 20,0 4,0

16916634k SI 75 15,6 3,1

128370498 NO 61 12,7 2,5

154322809 SI 85 17,8 3,5

NOTA 1: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula:

( Puntaje Etapa 3 * 0,20 ). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 20% de un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo

establecido en las bases concursales. 
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