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8460082 NO 41,00 11,98 2,99 NO 41,00 11,98 2,99 NO 41,00 11,98 2,99

8867305 SI 77,00 22,51 5,62 SI 77,00 22,51 5,62 SI 77,00 22,51 5,62

9131948 SI 62,50 18,27 4,56

9929240 SI 71,00 20,76 5,19 SI 71,00 20,76 5,19 SI 71,00 20,76 5,19

10030615 DESISTE - - -

10091880 NO 54,00 15,78 3,94 NO 54,00 15,78 3,94 NO 54,00 15,78 3,94

10677804 SI 68,50 20,02 5,00

12423942 SI 85,50 25,00 6,25 SI 85,50 25,00 6,25 SI 85,50 25,00 6,25

12832382 SI 64,00 18,71 4,67 SI 64,00 18,71 4,67

16654570 NO ASISTE - - -

RESULTADOS ETAPA 3: PRUEBA TÉCNICA

CONCURSO PARA PROVEER LOS CARGOS DE 

DEFENSORES(AS) REGIONALES CON DESEMPEÑO EN LAS REGIONES DE

COQUIMBO, MAULE Y LA ARAUCANÍA

PUNTAJE 

PONDERADO 

APRUEBA 

ETAPA 3

PUNTAJE 

PONDERADO 

APRUEBA 

ETAPA 3

PUNTAJE 

PONDERADO 

APRUEBA 

ETAPA 3

DRCOQ-G3 DRMAU-G3 DRARA-G3
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El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula: (Nota obtenida por el candidato * 25) / (nota Máxima). El ponderador de esta etapa 

equivale al 25% de un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales.
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