RESULTADOS ETAPA I: Evaluacion Curricular Proceso de Seleccidon Asistente Administrativo RPA

Cumple la (2) Factor Cumple con el puntaje
. entregade los | (1) Factor . (3) =(2)+(2) mP puntal
N RUT L, Experiencia minimo para pasar a la
antecedentes de| Capacitacion =TOTAL L.
. Laboral etapa siguiente
postulacién
1| 13601050-6 SI 4 25 29 NO
2 | 13186526-0 Sl 8 6 14 NO
3| 14193131-8 NO 0 15 15 NO
4 | 16085464-2 SI 4 5 9 NO
5| 14109459-9 SI 4 0 4 NO
6 | 15447284-3 SI 4 3 7 NO
8 | 12271805-0 SI 4 3 7 NO
9 | 15402433-6 SI 20 15 35 SI
10| 15403379-3 SI 20 30 50 SI
11| 16128052-6 SI 4 3 7 NO
12| 17104009-4 SI 0 15 15 NO

Los postulantes que pasen la "Etapa I: Evaluacion Curricular” seran contactados para llevar a cabo la
entrevista personal que tendra lugar entre el 11 al 13 de diciembre de 2012




