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Experiencia 
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Experiencia en cargos 

de jefatura y/o 

dirección de equipos

107259465 SI 3,6 18,0 5,0 10,0 3,0

118434714 SI 3,2 16,0 5,0 10,0 1,0

120213962 SI 3,2 16,0 5,0 10,0 1,0

120978551 SI 2,2 11,0 5,0 5,0 1,0

122181782 SI 3,2 16,0 5,0 10,0 1,0

123148967 SI 2,8 14,0 5,0 8,0 1,0

127976163 SI 3,2 16,0 5,0 10,0 1,0

133338578 SI 3,6 18,0 5,0 10,0 3,0

135153184 SI 3,2 16,0 5,0 10,0 1,0

154313133 SI 1,0 5,0 3,0 1,0 1,0

160144963 SI 3,2 16,0 5,0 10,0 1,0

13233045k SI 3,2 16,0 5,0 10,0 1,0

NOTA: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula:                                                                                            

(Puntaje Etapa 2 * 0,2). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 20% de un total de 

100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales.

RESULTADOS ETAPA 2                                                                                                                                                                                                                                                    

EXPERIENCIA LABORAL                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER LOS CARGOS DE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

DEFENSOR(A) LOCAL JEFE(A) GRADO 6 
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