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9847650 SI 8,05 23 8 12 3

9984216 SI 5,95 17 11 3 3

10239282 SI 5,95 17 11 3 3

10338098 SI 5,60 16 6 7 3

10349188 SI 4,20 12 6 3 3

10800060 SI 5,95 17 11 3 3

12116979 SI 9,10 26 11 12 3

12265682 SI 4,90 14 8 3 3

12867774 SI 4,90 14 8 3 3

13444205 SI 12,25 35 11 12 12

13546207 SI 4,20 12 6 3 3

13685439 SI 4,90 14 8 3 3

13854526 SI 4,20 12 6 3 3

14137490 SI 4,90 14 8 3 3

14483033 SI 4,90 14 8 3 3

15265417 SI 8,05 23 8 12 3

15400863 SI 7,00 20 6 7 7

15420237 SI 12,25 35 11 12 12

* 15537250 SI 12,25 35 11 12 12

15709083 SI 4,20 12 6 3 3

15800912 SI 4,20 12 6 3 3

15926897 SI 12,25 35 11 12 12

16170915 SI 4,90 14 8 3 3

16263259 SI 5,95 17 11 3 3

16557953 SI 4,20 12 6 3 3

16617058 SI 11,20 32 8 12 12

16693140 SI 4,20 12 6 3 3
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16810704 SI 11,20 32 8 12 12

16842513 SI 4,20 12 6 3 3

17105121 SI 4,20 12 6 3 3

17250019 SI 4,90 14 8 3 3

17309661 SI 4,90 14 8 3 3

17719188 SI 4,90 14 8 3 3

17728843 SI 4,90 14 8 3 3

17821979 SI 4,90 14 8 3 3

24984621 SI 5,95 17 11 3 3

* Producto de un error de digitación se rectifica el puntaje inicialmente publicado

NOTA: El método para obtener el puntaje ponderado de la presente etapa se calculará a través de la siguiente fórmula: 

(Puntaje Etapa 2 * 0,35). Aprovechamos esta instancia para recordarles que el ponderador de esta etapa equivale al 35% 

de un total de 100%. Lo anterior, en armonía con lo establecido en las bases concursales.
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